行政院主計處

臺灣地區人力運用訪問表

本戶共填調查表         張、本表是第          張

	核定機關：行政院主計處

核定文號：處普三字第092001892號
有效期間：至94年10月底止
	樣

本

編

號
	地

區
	層

別
	 村  里  編  號
	 樣     本

 戶     號
	十五歲以上

戶內人口數
	· 戶內人編號須與人力資源調查一致

電話（  □ □ □）□ □ □ □ □ □ □ □

	
	
	
	
	 縣  市

 代  號
	 鄉鎮市

 區代號
	村里代號
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	姓名：
	□□□□□□
	註  號
	□□□□□□
	註  號

	戶內人口編號：
	1
	□□
	2
	□□

	1. 你主要工作的每月收入是多少？

（無酬家屬工作者本問項免填）
	1. □□□□□□ 元 （接 2）（靠右填寫）
	□□□□□□
	1. □□□□□□ 元 （接 2）（靠右填寫）
	□□□□□□

	2.你在目前的主要工作場所工作多久了？
	2. □ □ 年 □ □ 月（未滿1年5個月接3，餘轉7）
	□□ □□
	2. □ □ 年 □ □ 月（未滿1年5個月接3，餘轉7）
	□□ □□

	3.你在目前工作場所工作前，有無做過三個月以上的有酬工作或無酬家屬工作？
	3.□有（接4）              □沒有（轉7）
	□
	3.□有（接4）              □沒有（轉7）
	□

	4.你在民國93年間共換了幾次工作場所？
	4.□換1次 （接5）          □換3次及以上（接5）

□換2次 （接5）          □沒有換（轉7）
	□
	4.□換1次 （接5）          □換3次及以上（接5）

□換2次 （接5）          □沒有換（轉7）
	□

	5.你上次工作的工作場所和你擔任的職務是什麼？
	5. A主要工作的場所：                                  （接6）
名稱：□□□□□□□□□□□
地點：□□ 縣市  □□□ 鄉鎮市
主要產品或業務：□□□□□□□□□
從業員工人數：□ 1人    □ 30-49人   □ 200-499人

□ 2-9人   □ 50-99人   □ 500人以上

□ 10-29人 □ 100-199人 □ 政府機關
B主要工作的職務：
工作部門：□□□□□□□□□□
職業名稱：□□□□□□□□□□
工作內容：□□□□□□□□□□
	□□□□

□□

□

□□
	5. A主要工作的場所：                                  （接6）
名稱：□□□□□□□□□□□
地點：□□ 縣市  □□□ 鄉鎮市
主要產品或業務：□□□□□□□□□
從業員工人數：□ 1人    □ 30-49人   □ 200-499人

□ 2-9人   □ 50-99人   □ 500人以上

□ 10-29人 □ 100-199人 □ 政府機關
B主要工作的職務：
工作部門：□□□□□□□□□□
職業名稱：□□□□□□□□□□
工作內容：□□□□□□□□□□
	□□□□

□□

□

□□

	6.你為什麼離開上次的工作場所？
	6.A□自營作業者（或雇主）轉任其他工作

B□無酬家家屬工作者轉任其他工作

C受雇者自願離開，原因為：
□待遇不好                □無前途

□想更換工作地點          □健康不良

□工作時間不適合          □女性結婚或生育

□工作沒有保障            □自願辦理退休

□工作環境不良            □想自行創業             （接7）

□學非所用                □其他                

D受雇者非自願離開，原因為：

□工作場所歇業或業務緊縮  □企業內部職務調動

□季節性或臨時性工作結束  □屆齡退休

□工作場所整頓人事被資遣  □其他               

□女性結婚或生育
	□ □
	6.A□自營作業者（或雇主）轉任其他工作

B□無酬家家屬工作者轉任其他工作

C受雇者自願離開，原因為：
□待遇不好                □無前途

□想更換工作地點          □健康不良

□工作時間不適合          □女性結婚或生育

□工作沒有保障            □自願辦理退休

□工作環境不良            □想自行創業             （接7）

□學非所用                □其他                

D受雇者非自願離開，原因為：

□工作場所歇業或業務緊縮  □企業內部職務調動

□季節性或臨時性工作結束  □屆齡退休

□工作場所整頓人事被資遣  □其他               

□女性結婚或生育
	□ □

	7.你現在的工作是怎樣找到的？
	7.□託親友師長介紹              □上網路尋職

□學校就業輔導室介紹          □參加政府考試分發

□向公立就業服務機構登記求職  □同一企業單位不同場所間

□向私立就業服務機構登記求職      的職位調動            （接8）

□工會介紹                    □自家經營

□應徵廣告、招貼              □其他                  
	□ □
	7.□託親友師長介紹              □上網路尋職

□學校就業輔導室介紹          □參加政府考試分發

□向公立就業服務機構登記求職  □同一企業單位不同場所間

□向私立就業服務機構登記求職      的職位調動             （接8）

□工會介紹                    □自家經營

□應徵廣告、招貼              □其他                  
	□ □

	8.你現在想不想換另一個工作或增加額外的工作？ 
	8.□想換另一個工作 （接9）          □都不想（接17）

□想增加額外工作 （接9）
	□ □
	8.□想換另一個工作 （接9）          □都不想（接17）

□想增加額外工作 （接9）
	□ □

	9.你是否已開始找工作？
	9.□是（轉17）              □否（轉17）
	□
	9.□是（轉17）              □否（轉17）
	□

	10.你希望找那種工作？每月待希望多少？
	10.職業名稱：□□□□□□□□□□□

待  遇： □□□□□□ 元            （接11）
	□□

□□□□□□
	10.職業名稱：□□□□□□□□□□□

待  遇： □□□□□□ 元            （接11）
	□□

□□□□□□

	11.你在找尋工作過程中，有沒有遇到工作機會？
	11.A有，你未去就業的原因是什麼？

□待遇太低        □學非所用                   最主要的是

□工作地點不理想  □遠景不佳     （接12）其中 次要的是

□工作環境不良    □其他                      再次要的是

□工作時間不適合

B沒有，你找尋工作中主要遭遇的困難是什麼？

□技術不合      □語言限制                      最主要的是
□教育程度不合  □婚姻狀況限制             其中 次要的是

□年齡限制      □工作性質不合    （接12）      再次要的是
□性別限制      □其他         
	□

□

□

□

□

□
	11.A有，你未去就業的原因是什麼？

□待遇太低        □學非所用                   最主要的是

□工作地點不理想  □遠景不佳     （接12）其中 次要的是

□工作環境不良    □其他                      再次要的是

□工作時間不適合

B沒有，你找尋工作中主要遭遇的困難是什麼？

□技術不合      □語言限制                      最主要的是
□教育程度不合  □婚姻狀況限制             其中 次要的是

□年齡限制      □工作性質不合    （接12）      再次要的是
□性別限制      □其他         
	□

□

□

□

□

□

	12.你在找尋工作期間主要靠什麼生活？
	12.□靠原有儲蓄      □靠資遣費、退休金

□由家庭支持      □靠借債或其他                   （轉17）
	□
	12.□靠原有儲蓄      □靠資遣費、退休金

□由家庭支持      □靠借債或其他                   （轉17）
	□

	13.你在民國93年間曾經工作過嗎？
	13.■是

做什麼工作？□□□□□□（按職業名稱填寫） （接14）

□否  （轉15）
	□□

□
	13.■是

做什麼工作？□□□□□□（按職業名稱填寫） （接14）

□否  （轉15）
	□□

□

	14.你為什麼停止工作？
	14. A□求學及準備升學     □退休

□料理家務           □季節性或臨時性工作結束

□女行性結婚或分娩   □工作場所歇業或業務緊縮    （接15）

□家庭經濟改善       □其他                   

□傷病

B□一直都從事15小時以下無酬家屬工作
	□
	14. A□求學及準備升學     □退休

□料理家務           □季節性或臨時性工作結束

□女行性結婚或分娩   □工作場所歇業或業務緊縮    （接15）

□家庭經濟改善       □其他                   

□傷病

B□一直都從事15小時以下無酬家屬工作
	□

	15.你在民國93年內有沒有找過工作？


	15.A.有，為什麼停找工作
□因長期找不到工作而停找工作

□因其他原因                        （接16）

B□沒有
	□□□□□□
	15.A.有，為什麼停找工作
□因長期找不到工作而停找工作

□因其他原因                        （接16）

B□沒有
	□□□□□□

	16.如果工作條件（待遇、工作地點、時間及環境等）合乎你的理想，你是否願意去工作？
	16.A是，希望工作的
職業名稱：□□□□□□□□□
工作地點：□□ 縣市 □□□ 鄉鎮市    （接17）
每月待遇：□□□□□□ 元
工作型態：□全日工作

□部分時間工作

B否，不願意去工作的原因：

□女性結婚或分娩              □求學及準備升學

□家庭經濟尚可，不需外出工作  □等待服役

□需要照顧家人                □在自家事業幫忙   （接17）

□健康不良或傷病              □其他         
	□□

□□□□

□□□□□□

□

□
	16.A是，希望工作的
職業名稱：□□□□□□□□□
工作地點：□□ 縣市 □□□ 鄉鎮市    （接17）
每月待遇：□□□□□□ 元
工作型態：□全日工作

□部分時間工作

B否，不願意去工作的原因：

□女性結婚或分娩              □求學及準備升學

□家庭經濟尚可，不需外出工作  □等待服役

□需要照顧家人                □在自家事業幫忙   （接17）

□健康不良或傷病              □其他         
	□□

□□□□

□□□□□□

□

□

	17.你的子女有幾人？

（僅有配偶或同居之女性即人力資源訪問表第2、第4問項均勾選者查填，餘停問）

（A欄依實際情況可填記二種以上）
	17.A有子女■未滿3歲之子女□人

■3-未滿6歲之子女□人

· 6-未滿15歲之子女□人

■15-未滿18歲之子女□人

■18歲以上之子女□□人

B□尚無子女
	□

□

□

□

□□

□
	17.A有子女■未滿3歲之子女□人

■3-未滿6歲之子女□人

■6-未滿15歲之子女□人

■15-未滿18歲之子女□人

■18歲以上之子女□□人

B□尚無子女
	□

□

□

□

□□

□

	備註
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